REGULAMIN PROGRAMU SZKOLENIOWEGO ,,Mozesz ITy”

§1

Z.alozenia szkolenia

. Organizatorem programu szkoleniowego ,Mozesz ITy” jest Fundacja Dotrzymaj; Kroku.

Akademia IT sp. z o.0., ktora jest wlascicielem Szkoly Programowania Coders Lab, jest
partnerem programu szkoleniowego ,Mozesz ITy”.

Program szkoleniowy ,Mozesz ITy” jest wspoHinansowany dzeki dotacji organizacji
NESST.

. Program szkoleniowy ‘“Mozesz ITy” sklada si¢ z dwoch modulow. Pierwszy modut stanowig
szkolenia z umiejetnosci migkkich. Drugi modut stanowi Kurs Programowania w Szkole
Programowania Coders Lab.

§2

Uczestnicy szkolenia

Do programu szkoleniowego o nazwie ,Mozesz ITy”, ktérego Organizatorem jest Fundacja
Dotrzymaj Kroku, zglasza¢ sie moga wylacznie albo pehmoletni wychowankowie, ktorzy
wcigz przebywaja  w  placowkach —opiekunczo-wychowawczych typu  socjalizacyjnego,
rodzinnego, interwencyjnego, rodzinnych domow dzecka Iub rodzin zastgpczych, albo
usamodzielniajacy  sie  wychowankowie tego typu form pieczy zastepcze] z terenu calej
Polski.

Program szkoleniowy skierowany jest wylacznie do os6b w wieku od 18 do 26 lat. W dniu
Zlozenia aplikacji kandydackiej do udzialu w programie uczestnk zobowigzany jest do
przedstawienia dokumentu potwierdzajacego ukonczenie 18 roku Zycia, a takze nie
przekroczenie 26 roku zycia.

W dnu aplikacji do udzialn w programie szkoleniowym uczestnik zobowigzany jest do
przedlozenia Organizatorowi stosownego zaswiadczenia sporzadzonego przez placowke
opiekunczo-wychowawcza lub inng instytucje publiczng, ktore stwierdza co najmniej
dwuletni, tj. dwudziesto-czteromiesieczny (2 lata/ 24 miesigce), okres pobytu uczestnika w
placowce opiekunczo-wychowawczej typu socjalizacyjnego, rodzinnym domu dziecka lub
rodzinie zastepczej. W uzasadnionych przypadkach Organizator zastrzega sobie prawo do
uchylenia wiw Kkryterium.
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Kandydat zobowigzuje si¢ ponadto do przedlozenia Organizatorowi pozytywnej opinii
sporzadzonej przez opickuna usamodzielnienia, rekomendujacej jego udzial w programie
szkoleniowym wraz z pismem potwierdzajagcym formalny status Opiekuna Usamodzielnienia.

§3

Rekrutacja

Organizator przygotowatl do 20 miejsc w pierwszym module programu szkoleniowego tj.
szkoleniach z umiej¢tnosci migkkich oraz do 10 miejsc w drugim module programu
szkoleniowego tj. kursie programowania Coders Lab.

Program szkoleniowy bedzie trwaé od od 28 maja 2017 r. do 31 stycznia 2018 r.

Organizator przeprowadzi wstepna selekcje kandydatow na podstawie zozonych aplikacii,
ktora bedzie polegala na weryfikacji warunkéw udzialu w programie szkoleniowym
opisanym w § 2 niniejszego Regulaminu.

Dla kandydatow do programu szkoleniowego, ktorzy spemili warunki opisane w § 2
niniejszego Regulaminu, Organizator przeprowadz testy ze znajomosci jezyka angielskiego
oraz umiejetnosci logicznego myslenia. O warunkach przystgpienia do testow i ich terminie
Organizator powiadomi kandydatow za posrednictwem poczty elektronicznej oraz droga
telefoniczna.

Dla kandydatow, ktorzy osiagneli pozytywny wynik z testu znajomosci jezyka angielskiego i
z umiej¢tnosei logicznego myslenia, Organizator zaoferuje mozliwo$¢ udzialn w pierwszym
module programu szkoleniowego, tj. szkoleniach z umiejetnosci miekkich.

W przypadku, gdy liczba kandydatow, ktorzy osiagneli pozytywny wynik z testu znajomosci
jezyka angielskiego 1 z umiejetnosci logicznego myslenia przekracza liczbe miejsc w
programie szkoleniowym Organizator w pierwszej kolejnosci zaoferuyje udziat w pierwszym
module programu szkoleniowego kandydatom, ktorzy uzyskali najwyzsze wyniki.

Sposrod uczestnikow pierwszego modutlu Organizator wraz z partnerem przeprowadzajagcym
szkolenie z umiejetnosci migkkich, wybierze do 10 osob, ktorym zaoferuje uczestnictwo w
drugim module programu szkoleniowego tj. w kursie programowania Szkoly Programowania
Coders Lab.

W termmnie 7 dni od zawiadomienia o zakwalifikowaniu do drugiego modut programu
szkoleniowego kandydat dokonuje wyboru rodzaju kursu: ,Zostan programistg Front-end”
lub ,Zostan programista Back-end” i miejsca szkolenia lub rezygnuje z udzatu.



©

W przypadku rezygnacji kandydata, ktoremu zaoferowano udziat w programie szkoleniowym,
Organizator oferuje miejsce kolejnemu kandydatowi z najlepszymi wynikami z pierwszego
modulu.

§4

Przebieg szkolenia

1. Organizator zawiadamia kandydata o harmonogramie programu szkoleniowego. Pierwszy
modut programu szkoleniowego odbedzie si¢ w drugim kwartale 2017 r. Drugi modut
szkoleniowy trwa 7 tygodni. Uczestnicy bedg dolgczani kolejno po maksymalnie dwie osoby
do stacjonarnych kursow programowania Coders Lab. Pierwszy zakwalifikowany uczestnik
rozpocznie drugi modul w trzecim kwartale 2017 r.

2.  Organizator pokrywa koszt szkolenia oraz zapewnia sprzet komputerowy niezbedny do
udziahh w  programie  szkolenowym na miesigc przed rozpoczgciem — programu
szkoleniowego.

3. Organizator daje w uzyczenie sprzgt komputerowy na rzecz kandydata na okres 12 miesigcy
bezplatnie (kandydat nie moze sprzeda¢ uzyczonego sprzetu komputerowego). Przekazanie
sprzetu komputerowego nastgpuje w drodze protokolu zdawczo odbiorczego. Po okresie 12
miesiecy Organizator moze dokona¢ darowizny sprzetu.

4, Organizator zastrzega sobie prawo zadania zwrotu sprzetu komputerowego w przypadku
rezygnacji ze szkolenia lub nieukonczenia szkolenia przez kandydata.

5. Organizator bedzie wyplaca¢ stypendium na rzecz kandydata przez okres trzech miesigcy w
czasie trwania stacjonarnego kursu programowania.

6. Wysoko$¢ stypendium jest uzalezniona od tego, czy kandydat uczestniczy w programie
szkoleniowym w miejscu zamieszkania.

6.1. Stypendium dla kandydatéw uczestniczacych w drugim etapie programu
szkoleniowego w miejscu zamieszkania wynosi 1500 zt

6.2. Stypendum dla kandydatow uczestniczacych w drugim etapie programu
szkoleniowego (miejscowos¢ oddalona o co najmniej 50 km od miejsca
organizacji programu szkoleniowego) wynosi ...

7. Organizator pokrywa konieczne koszty dojazdu do miejsca przeprowadzenia programu
szkoleniowego.

8. Kandydat ma prawo do rezygnacji z programu szkoleniowego w kazdym czasie po zozeniu
pisemnej rezygnacji, z ktorg Organizator si¢ zapozna i wyda pisemng decyzje o przyjeciu lub
oddaleniu. W przypadku braku pisemnej rezygnacji lub jej oddalenia, uczestnk bedze
zobowigzany do zaplaty w przeciggu 14 dni kary umownej w wysokosci polowy wartosci kursu



programowania, w ktorym uczestniczy Kandydat tj. 4900 z. W przypadku przyjecia rezygnacji
kara umowna zostanie anulowana.

9.

Prawo do udzialu w programie szkoleniowym jest niezbywalne i1 nie podlega wymianie na
ekwiwalent pienigzny.

§5

Warunki pomySinego ukonczenia Kursu Programowania

1. Warunkami dopuszczenia kursanta do kolejnego modulu Kursu Programowania oraz
pomyshego ukonczenia Kursu Programowania przez Kursanta s3:

a) Terminowe wykonanie wszystkich zadanych prac domowych w trakcie Kursu
Programowania;

b) Poprawne i uwazme zachowanie w trakcie Kursu Programowania, ktore nie przeszkadza
oraz  nie opoznia prowadzenia Kursu Programowania przez wykladowce 1 umozliwia
uczestnictwo w Kursie Programowania innym kursantom,

) Obecno$¢ na min. 80% godzin zaje¢ danego modulu Kursu Programowania;

d) Zaliczenie testow sprawdzajacych wiedze odbywajacych si¢ pigtego dnia  kazdego
tygodnia, z wyjatkiem ostatniego, modutu;

e) Uzyskanie przez Kursanta pozytywnej oceny wykladowcy zaliczajacej kazdy modul w
ramach Kursu Programowania.

2. Pomimo niespehienia przez Kursanta warunkoéw okreslonych w podpunkcie 1, Kursant
decyzja mentora moze zosta¢ warunkowo dopuszczony do nastgpnego modulu Kursu
Programowania badz do udzialu w programie Nowa Praca, o ktorym mowa w punkcie 6.

§6

Dodatkowe korzys$ci z udzialu w Kursie Programowania

1. W przypadku pomyshhego ukonczenia przez Kursanta Kursu Programowania, Kursant
uprawniony jest do:

a) Otrzymania certyfikatu po$wiadczajgcego  ukonczenic  przez  Kursanta  Kursu
Programowania;

b) Tytulowania si¢ wobec 0sob trzecich absolwentem Kursu Programowania i uzywania logo
Coders Lab wobec pracodawcow w CV Kursanta oraz listach motywacyjnych kierowanych
przez Kursanta do potencjalnych pracodawcow;

€) Wzigcia udzialu w programiec Nowa Praca, w ramach ktorego Kursant otrzyma wsparcie w
przekwalifikowaniu i znalezieniu pracy w IT.



2. Po ukoficzonym Kursie Programowania Coders Lab umozliwi Kursantowi, ktory
pomyshie ukonczyt Kurs Programowania, udziat w programie Nowa Praca, w ramach
ktorego Coders Lab przekaze mnformacje o Kursantach partnerom, ktorzy mogg staé sig
potencjalnymi pracodawcami Kursanta. Coders Lab nie gwarantuje zatrudnienia Kursanta
przez partnerow.

W celu udzialu w programie Nowa Praca Kursant os$wiadcza, ze wyraza zgode na
przekazania danych osobowych oraz projektow wykonanych w trakcie Kursu Programowania
partnerom Coders Lab. Na przekazywane dane skladajg si¢ informacje dostarczone przez
Kursanta m.in. imi¢ i nazwisko, CV, zdjecie, adres e-mail, adres zamieszkania, numer
telefonu, lnki do: zadan 1 projektow wykonanych w trakcie Kursu Programowania,
repozytorium GIT, LinkedIn, innych portali.

3. Kursant os$wiadcza, ze udostgpnia Coders Lab wyzej wymienione dane osobowe
dobrowolie, oraz ze zostal poinformowany, iz administratorem wyzej wymienionych
danych osobowych jest Coders Lab, oraz ze przysluigyje mu prawo dostgpu do tresci
udostepnionych danych osobowych oraz prawo ich poprawiania, jak réwniez prawo do
wniesienia zadania zaprzestania przetwarzania wyzej wymienionych danych osobowych.

§7
Tryb skladania i rozpatrywania reklamacji

Reklamacje mogg by¢ zglaszane w trakcie trwania programu szkoleniowego, najpozniej w
ciggu 30 dni roboczych od ostatecznej daty zakonczenia programu szkolenmiowego. Powyzsze
nie wyklucza prawa dochodzenia roszczen na zasadach ogdlnych. Reklamacje nalezy skladac
w formie pisemnej, z podaniem przyczyny reklamaciji.

Reklamacje nalezy kierowaé na adres biura Organizatora w terminie do 30 dni od daty
zakohczenia programu szkoleniowego przez Organizatora.

Reklamacja powinna zawiera¢ dane osoby wnoszacej reklamacje (tj. imi¢, nazwisko 1 adres
korespondencyjny), powdd reklamacji oraz zadanie okreSlonego zachowania si¢ przez
Organizatora.

Zgloszone reklamacje beda rozpatrywane przez Organizatora, nie pdzniej niz w ciggu 7 dni
roboczych, liczonych od dnia dostarczenia jej Organizatorowi. Zainteresowani zostang
poinformowani o rozpatrzeniu reklamacji listem poleconym.

Organizator ma prawo wykluczy¢ kandydata z udzalu w rekrutacji lub programie
szkolenowym w przypadku podjecia przez Organizatora uzasadnionego podejrzenia
naruszenia przez kandydata postanowien Regulaminu. Organizator zastrzega sobie takze
prawo do wykluczenia z programu szkoleniowego kandydata, ktéry w ocenie Organizatora
naruszy dobre obyczaje lub zasady wspotzycia spotecznego.
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§8

Przetwarzanie danych osobowych

Administratorem danych osobowych kandydatéw jest Fundacja ,Dotrzymaj kroku” al. Ks. J.
Poniatowskiego 1, 03-908 Warszawa. Dane osobowe sg przetwarzane w zakresie imienia i
nazwiska, adresu e-mail oraz adresu korespondencyjnego, wylacznie w celach zwigzanych
przedmiotowo z funkcjonowaniem strony internetowej Organizatora, przeprowadzeniem
procesu rekrutacyjnego do udzialu w programie szkoleniowym, przeprowadzeniem programu
szkoleniowego rozpatrzenia ewentualnych reklamacji oraz sprawozdawczosci ksiggowej 1
podatkowe] — zgodnie z przepisami obowigzujacej w Rzeczypospolitej Polskiej ustawy z dnia
29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych (tekst jednolity Dziennik Ustaw z 2002
roku, numer 101, pozycja 926, z pozniejszymi zmianami).

Administrator, o ktorym mowa w ust. 1 powyzej przetwarza dane osobowe zgodnie z ustawa
z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych (tekst jednolity Dz.U. z 2002 r.,
Nr 101, poz. 926 z pézn.zm.). Kandydaci maja prawo do wgladu do swoich danych oraz do
ich poprawiania 1 zadania ich usunigcia. Podanie danych osobowych przez kandydatow jest
dobrowolne, jednakze konieczne do wzigcia udzialu w programie  szkoleniowym lub
rozpatrzenia ewentualnych reklamacji. Dane osobowe kandydatow beda przetwarzane nie
dluzej niz to bedzie konieczne do nalezytego przeprowadzenia programu szkoleniowego. Po
uplywie tego okresu dane osobowe kandydatow zostana usunigte.

§9

Postanowienia koncowe

Regulamin programu szkoleniowego dostepny jest na stronie www.mozeszity.pl oraz w
siedzibie Organizatora.

Przystepujac do rekrutacji do programu szkoleniowego kandydat zobowigzany jest do
dzialania zgodnie z postanowieniami Regulaminu oraz z obowigzujacymi przepisami prawa.

Organizator zastrzega sobie prawo dokonywania zmian Regulaminu w kazdym czasie, bez
podawania  przyczyny poprzez zamieszczenie  odpowiedniej informacji na  stronie
internetowej www.mozeszITy.pl oraz w wersji papierowej w siedzibie Organizatora. Zmiana
Regulaminu nie moze narusza¢ praw nabytych przez kandydatow.



